Comune di Orsago

Prot. n. 2319

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI PER L'ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DI UN CENTRO ESTIVO DESTINATO ALLO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ EDUCATIVE, LUDICO - RICREATIVE CULTURALI E SPORTIVE RIVOLTE
Al MINORI DI ETA’ COMPRESA TRA| 6 E | 14 ANNI PER IL PERIODO DA GIUGNO A SETTEMBRE
2026 ( 08.06.2026 al 04.09.2026)

PREMESSA

Il Comune di Orsago intende promuovere |'organizzazione di attivita di aggregazione e di
inclusione durante il periodo estivo rivolte ai minori residenti in eta scolare, in particolare durante
il periodo di sospensione dell’attivita scolastica, mediante selezione di operatori appartenenti al
mondo dell'associazionismo e del privato sociale operanti nell'ambito educativo.

ART. 1 OGGETTO E FINALITA’

Il Comune intende promuovere la realizzazione di un Centro Estivo, destinato ai bambini e ai
ragazzi di eta compresa tra i 6 e i 14 anni (che abbiano gia frequentato almeno il primo anno
della scuola primaria),al fine di garantire un‘ampia offerta di attivita educative, ricreative,
laboratoriali, culturali e sportive.

Le attivita dovranno privilegiare gli aspetti educativi, relazionali e di integrazione sociale,
favorendo la socializzazione tra i partecipanti, senza trascurare le attivita ludiche e sportive.

L'organizzatore dovra perseguire finalita di sostegno ai bisogni educativi e di socializzazione dei
minori, nonché di supporto alle famiglie nella conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, con
particolare attenzione alle situazioni di fragilita socio-economica, poverta educativa e disabilita.

Con cio il Comune di Orsago intende selezionare soggetti interessati ad organizzare un centro
estivo nel territorio comunale, concedendo I'uso gratuito di locali di proprieta comunale o luoghi
pubblici, al fine di fornire una risposta qualificata alle esigenze dei bambini e delle loro famiglie
durante il periodo estivo.

Le attivita dovranno essere destinate, ed agli stessi adeguate, a bambini/ragazzi delle fasce di
6/11 anni (scuola primaria) e 12/14 anni (scuola secondaria di 1° grado) senza discriminazione
di sesso, razza, etnia, lingua, religione e condizione sociale.

ART. 2 SOGGETTO PROMOTORE
Soggetto promotore della presente selezione & il Comune di Orsago con sede in piazza G.
Oberdan, 2.



ART. 3 SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono presentare istanza di partecipazione alla selezione gli enti (appartenenti al mondo delle
associazioni e del privato sociale) che operano in ambito educativo, ludico, ricreativo, culturale,
socio-assistenziale e sportivo.

Per partecipare alla presente manifestazione di interesse I’'ente candidato dovra essere in

possesso dei seguenti requisiti:

- non versare in alcuna delle cause di esclusione di cui di cui all’art. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.
Lgs. n. 36/2023;

- possedere un’esperienza almeno triennale nella gestione di attivita analoghe a quelle oggetto
della presente procedura selettiva;

- possedere capacita operativa, intesa come presenza all'interno dell’ente partecipante di figure
specialistiche, quali ad esempio educatori/animatori, educatore socio- pedagogico,
coordinatore volontari, allenatori ecc;

- essere in possesso dei requisiti di moralita professionale e capacita di operare e realizzare
I'attivita oggetto del presente avviso;

- essere in regola con l'‘applicazione della normativa della sicurezza sui luoghi di lavoro, in
materia di prevenzione infortunistica, di igiene del lavoro, nonché con il versamento dei
contributi previdenziali, assicurativi, assistenziali ed infortunistici vigenti se dovuti;

- non versare in una condizione di incapacita, ai sensi della vigente normativa, di contrarre con
la Pubblica Amministrazione;

Potranno presentare la propria manifestazione di interesse i soggetti che perseguono finalita di
tipo educativo, socioculturale, ricreativo e sportivo a favore di minori.

Tale requisito dovra essere attestato presentando unitamente all’istanza copia dello statuto e un
elenco delle attivita svolte nell’ultimo triennio in ambiti pertinenti con l'oggetto del presente
avviso.

Gli enti del terzo settore saranno tenuti a documentare l'iscrizione al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS) previsto dal D.Lgs. n. 117/2017 (artt. 45 e ss.)

ART. 4 ONERI A CARICO DELL'ENTE

Il Comune di Orsago supportera l’'ente selezionato nell’organizzazione dell’attivita mediante
I'assegnazione, a titolo gratuito delle sale della scuola primaria con annessa sala mensa, oltre
alla pertinente area esterna ed area verde circostante, le aule del centro giovani, la palestra della
scuola primaria e secondaria di primo grado, con la prescrizione che tutte le palestre possano
essere utilizzate per il centro estivo solo di mattina.

Si precisa che la concessione dei locali avviene a titolo gratuito al fine di permettere
I'abbassamento delle tariffe e quindi il costo finale a carico delle famiglie.

ART. 5 ONERI A CARICO DEL GESTORE

Il candidato si impegna a:

- organizzare il servizio/attivita nel rispetto di tutte le norme previste per i Centri Estivi e per
la specifica tipologia di attivita estiva che intendono programmare;

- assumere a proprio carico gli oneri del personale e dei materiali e attrezzature necessari per
lo svolgimento delle attivita;

- utilizzare personale idoneo rispetto alla tipologia di servizio offerto in numero adeguato, nel
rapporto educatore/utenza, di modo che sia garantita un buon livello di efficienza del servizio,
anche riguardo alla sicurezza;

- allestire un servizio di mensa, se offerto agli utenti, sotto la propria responsabilita, cura e
spese e a osservare nella gestione del medesimo il manuale di autocontrollo HACCP previsto
dalla vigente normativa;

- provvedere alle pulizie e alle igienizzazioni giornaliere dei locali e spazi assegnati, allo
smaltimento dei rifiuti prodotti e alla pulizia straordinaria e di sanificazione dei medesimi a
fine attivita;



- garantire la custodia degli spazi e il massimo rispetto dei luoghi e delle attrezzature e arredi
presenti, assumendo a proprio carico eventuali costi per la sostituzione, la riparazione, il
reintegro delle attrezzature e materiali eventualmente danneggiati. Di ogni eventuale danno
derivante dall'esercizio delle attivita del centro estivo, dovra essere data immediata
comunicazione scritta al Comune di Orsago, assumendosi nel contempo gli oneri di ripristino;

- assolvere gli obblighi in materia di sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. in relazione
alle attivita organizzative e nei confronti degli utenti;

- provvedere alla divulgazione dell‘attivita, alla raccolta delle iscrizioni e alla riscossione delle
quote di partecipazione degli utenti, tenuto conto che i residenti nel Comune di Orsago
dovranno avere la priorita di inserimento.

- utilizzare personale che non abbia subito condanne (anche non definitive) per i reati di cui
agli articoli 600bis, 600-ter, 600-quater, 600 quinquies e 609- quater, 609-quinquies e 609-
undecies del codice penale, nonché in assenza di sanzioni interdittive all'esercizio di attivita
che comportino contatti diretti e regolari con minori. L'Ente selezionato e tenuto ad
autocertificare quanto sopra mediante verifica del certificato penale del casellario giudiziario
di ogni persona impiegata nello svolgimento di attivita professionali o attivita volontarie
organizzate che comportino contatti diretti e regolari con minori in attuazione del D.Lgs. 4
marzo 2014 n. 39 recante “Attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro
I'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile, che costituisce la
decisione quadro 2004/68/GAI".

Il centro estivo dovra essere organizzato direttamente dal soggetto proponente, con costi ed

oneri a suo carico, (con la sola esclusione di quelli riguardanti le strutture e gli immobili messi a

disposizione dal Comune). Qualora il Comune lo richieda, il soggetto selezionato dovra

dimostrare di aver adempiuto alle disposizioni richiamate nel presente articolo ed in generale a

quelle previste dalla legge, restando inteso che la mancata richiesta da parte del Comune non lo

esonera in alcun modo dalle sue responsabilita.

Il partecipante solleva '’Amministrazione Comunale da ogni responsabilita verso terzi per fatti,

atti o omissioni derivanti dalle attivita poste in essere.

In riferimento ai dati personali dei bambini, raccolti ai fini dell'iscrizione al servizio ed autorizzati

dagli adulti che ne hanno titolo, &€ dovere da parte del gestore del Centro Estivo di garantirne la

massima protezione, in conformita al Regolamento UE n. 679/2016, con particolare attenzione

e riguardo in caso di dati sensibili.

Il soggetto selezionato sara I'unico responsabile dei centri estivi e delle attivita ivi svolte. Ogni

responsabilita per danni che, in relazione all'espletamento delle attivita o per cause ad esse

connesse, derivino al Comune, a persone 0 a cose, saranno senza riserve ed eccezioni, & a totale
carico dell’'organizzatore stesso.

Al soggetto organizzatore & attribuita la responsabilita civile e penale derivante dalla "culpa in

vigilando" dei propri operatori nel rapporto con gli utenti loro affidati. Il Comune sara pertanto

sollevato da ogni e qualsiasi responsabilita che dovesse eventualmente derivare,

nell’espletamento delle attivita proprie del centro estivo, per danni, furti, infortuni, incidenti, o

simili causati a cose e/o terzi.

Sara onere del soggetto organizzatore stipulare le necessarie polizze assicurative (infortuni,

danni a beni mobili ed immobili di proprieta comunale e scolastica, responsabilita civile, ecc.)

che dovranno essere messe a disposizione del Comune a semplice sua richiesta. Il soggetto
selezionato quale organizzatore provvedera a versare al Comune a titolo di deposito cauzionale
per eventuali danni a beni mobili ed immobili di proprieta comunale e scolastica la somma di €
500,00= che verra trattenuta in ipotesi di danno accertato alla proprieta comunale o scolastica

0 viceversa restituito al termine del servizio.

Dovra essere garantita, fino a disponibilita dei posti, la partecipazione a tutti i richiedenti

residenti nel Comune di Orsago, anche eventualmente a titolo di precedenza sui non residenti.

Qualora il Comune lo richieda, l'organizzatore dovra dimostrare di aver adempiuto alle

disposizioni richiamate nel presente articolo ed in generale a quelle previste dalla normativa,

restando inteso che la mancata richiesta da parte del Comune non comporta esonero dalle
responsabilita.

ART. 6 MODALITA' DI FINANZIAMENTO

Il Centro Estivo dovra essere organizzato direttamente dal soggetto proponente, con costi e oneri
a suo carico. Egli dovra provvedere alla divulgazione del progetto presso la comunita, alla
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raccolta delle iscrizioni degli utenti, con priorita per coloro che sono residenti sul territorio
comunale, alla riscossione delle quote di frequenza e ad ogni altro adempimento previsto dal
presente avviso e dalla normativa di riferimento.

ART. 7 PROPOSTA PROGETTUALE E MODELLO ORGANIZZATIVO

I soggetti interessati all’attivazione del centro estivo saranno tenuti a presentare un progetto
educativo organizzativo (max due pagine) su carta intestata e sottoscritto (con firma autografa
o digitale) dal legale rappresentante dell’ente candidato caratterizzato nei seguenti criteri e
modalita:

perseguire finalita di tipo educativo, socio-culturale, ricreativo e/o sportivo a favore di minori;
tenere conto, nella programmazione delle attivita, delle esigenze legate alla presenza di
utenti di culture diverse;

essere organizzato e gestito direttamente dal soggetto proponente;

essere rivolto a tutti i bambini/e e ragazzi/e, in relazione alla fascia d'eta scelta, senza
discriminazione alcuna di sesso, razza, etnia, lingua, religione e condizione sociale;

essere predisposto per le seguenti fasce d’eta:

6 - 11 anni (scuola primaria) che abbiano gia frequentato almeno il primo anno della scuola
primaria;

12 - 14 anni (scuola secondaria di 1° grado).

Il progetto proposto dovra:

contenere elementi di differenziazione che tengano conto delle diverse esigenze degli utenti
e della loro eta;

essere organizzato dal lunedi al venerdi per il lasso temporale compreso tra il termine
dell'anno scolastico 2025/2026 e l'inizio dell'anno scolastico 2026/2027 (dal 08.06.2026 al
04.09.2026);

descrivere le attivita che verranno proposte all’'utenza, riferite all’articolazione della giornata
e l'organizzazione degli spazi messi a disposizione;

garantire I'organizzazione del centro estivo a carattere settimanale su 3 moduli:

mattina 7.30-13.00 senza pranzo;

mezza giornata 7.30-14.00 con pranzo;

intera giornata 7.30-17.00 con pranzo.

Si precisa che il pranzo dovra essere allestito sotto la responsabilita, cura e spese del
soggetto selezionato e dovra osservare nella sua gestione manuale di autocontrollo HACCP
previsto dalla vigente normativa. E’ prevista per le famiglie la possibilita di portare il pranzo
da casa;

garantire una formazione specifica al personale educativo destinato al servizio di che trattasi.
Le attivita dovranno essere gestite con educatori e/o volontari, maggiorenni, in possesso
laddove richiesto dei requisiti professionali per lo svolgimento di attivita inerenti l'infanzia
e/o l'adolescenza, in regola con quanto previsto dal D.Lgs. n. 39 del 04.03.2014 recante
“Attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l'abuso e lo sfruttamento
sessuale dei minori e la pornografia minorile, che sostituisce la decisione quadro
2004/68/GAL";

prevedere necessariamente la figura di un coordinatore, il quale rappresenti il punto di
riferimento sia per i vari moduli di gestione del centro estivo, che peri genitori ed il Comune;
garantire che il personale fornisca la massima professionalita, il rispetto dei minori, la
riservatezza nei confronti di notizie riguardanti la sfera personale e familiare, la massima
collaborazione nei confronti dei familiari;

prevedere, in caso di inserimento di minori disabili certificati, la presenza di idoneo personale
a supporto dell’eventuale personale 0O.S.S. individuato dall’Azienda Sanitaria;

indicare il numero minimo di iscritti necessario per l|'attivazione del servizio e il nhumero
massimo di minori ospitabili;

specificare il quadro tariffario settimanale a carico dell’'utenza.

L'attivazione del servizio & subordinata al raggiungimento di almeno un numero di 18 iscritti
paganti a settimana.

ART. 8 LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’



Le attivita potranno svolgersi presso le sale della scuola primaria con annessa sala mensa, oltre
alla pertinente area esterna ed area verde circostante, le aule del centro giovani, la palestra della
scuola primaria e secondaria di primo grado, con la prescrizione che tutte le palestre possano
essere utilizzate per il centro estivo solo di mattina.

LAmministrazione comunale si riserva di valutare la concessione dei locali da adibire allo
svolgimento del centro estivo, anche in relazione alla disponibilita degli stessi.

ART. 9 PRESENTAZIONE E CONTENUTO DELLE ISTANZE

I legali rappresentati dei soggetti interessati a presentare manifestazione di interesse dovranno

compilare e trasmettere |I'apposito modello allegato al presente avviso, entro le ore 12:00 del

15.04.2026 a mezzo PEC all'indirizzo: info.orsago@postecert.it, riportante in oggetto la dicitura

“Manifestazione d’interesse per l‘organizzazione del centro estivo per minori 2026”. Alla

manifestazione di interesse dovra essere allegata la seguente documentazione:

- Progetto educativo-organizzativo con la descrizione delle attivita da svolgere secondo le
caratteristiche di cui all'art 7;

- Copia documento di identita in corso di validita del rappresentante legale o dell’eventuale
firmatario del modello munito di delega;

- Curriculum vitae del coordinatore delle attivita individuato per il centro estivo.

ART. 10 ISTRUTTORIA

Il Comune di Orsago, preso atto delle richieste pervenute entro il termine stabilito, valutera i
progetti inviati dai soggetti interessati e procedera a formare la graduatoria dei soggetti
organizzatori per le attivita estive relative all’'anno 2026. Qualora la documentazione risulti
incompleta o si ritenga necessario acquisire ulteriori informazioni, verra richiesta integrazione.
Il Comune di Orsago si riserva di non procedere all’accettazione dell’istanza presentata in caso
di omissione o di irregolarita insanabile o qualora durante l'istruttoria si riscontrasse la violazione
di norme nazionali o regionali vigenti.

ART. 11 CRITERI PER LA SELEZIONE DELLE ISTANZE E LA FORMAZIONE DELLA
GRADUATORIA

Risultera assegnatario il soggetto la cui proposta progettuale, redatta ai sensi del precedente
art. 7 avra ottenuto il punteggio piu alto, sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

Affidabilita/esperienza del soggetto (max 40/100):

- Esperienza di almeno 3 anni nella gestione di Centri Estivi e/o in altre attivita analoghe
con minori della fascia d’eta sopra citata (max 20 punti)
- esperienza del personale impiegato nell’ambito dei Centri Estivi (max 20 punti)

Qualita della proposta progettuale e organizzativa ( max 60/100)

- durata in settimane del centro estivo (max 10 punti);

- qualita dell’'offerta educativo-organizzativa (max 10 punti) - motorio-sportiva, espressiva-
linguistica, manuale-laboratoriale;

- orari di funzionamento del centro estivo: mattino + pomeriggio (max 10 punti);

- sostenibilita economica dell’offerta educativo-organizzativa (max 10 punti) specificandone il
quadro tariffario, comprensivo di eventuali possibilita di riduzione (es. per fratelli e/o per
residenti nel Comune);

- diversificazione del progetto educativo-organizzativo in base alle fasce d’eta (max 10 punti);

- Attivita integrative ovvero iniziative straordinarie ed aggiuntive quali attivita sportive,
ludico/culturali ecc. (max 4 punti) specificandone un planning settimanale tipo;

- Radicamento territoriale e coesione sociale (max 6 punti).Sara attribuito uno specifico
punteggio fino a un massimo di 6 punti alle proposte che dimostrino un significativo
radicamento territoriale, attraverso il coinvolgimento attivo della comunita locale, la
collaborazione formalizzata con soggetti del territorio e la realizzazione di attivita, in
collaborazione con le associazioni locali, finalizzate alla conoscenza e valorizzazione delle



risorse locali, valutate sulla base della concretezza, coerenza e documentazione delle azioni
proposte. Tale criterio viene applicato nel rispetto dei principi di concorrenza, non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza di cui al Decreto
Legislativo n. 36/2023 e non costituisce in alcun modo requisito di partecipazione, bensi
elemento qualitativo della proposta progettuale.

La valutazione della proposta progettuale, avverra a cura del Responsabile del Servizio Socio-
culturale in qualita di Responsabile del Procedimento, avvalendosi del supporto del personale
tecnico ed amministrativo in forza al richiamato Servizio. L'assegnazione diverra definitiva con
I'adozione di apposito provvedimento del Responsabile del Servizio. Nel caso di presentazione
di una sola manifestazione di interesse, non si procedera ad elaborare la graduatoria, ma si
assegneranno gli spazi sulla base della richiesta stessa, previa valutazione della compatibilita
del progetto con le indicazioni e le caratteristiche contenute nella sezione “PROPOSTA
PROGETTUALE E MODELLO ORGANIZZATIVO” (art. 7)

ART. 12 INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Il Comune di Orsago, in esecuzione degli obblighi imposti dal Regolamento UE 2016/679 in
materia di protezione dei dati personali, relativamente al presente procedimento, potra trattare
i dati forniti dai partecipanti alla manifestazione di interesse sia in formato cartaceo che
elettronico, per il perseguimento delle attivita necessarie per l'espletamento del presente
procedimento selettivo e per il perfezionamento degli atti ad essa direttamente collegati. In
qualsiasi momento € possibile esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento UE
2016/679. Il Titolare del trattamento € il Comune di Orsago.

ART. 13 OBBLIGHI DERIVANTI DALLA NORMATIVA ANTICORRUZIONE

Il soggetto individuato si impegna a rispettare, per quanto compatibili, il D.P.R. 62/2013
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001,n. 165" e il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
del Comune di Orsago”, rinvenibile sul sito internet nella sezione "Amministrazione Trasparente”.
Ai sensi dell'art. 2 comma 3 del D.P.R. 62/2013 gli obblighi di condotta previsti dal “Codice di
comportamento” sono estesi, per quanto compatibili, ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese
fornitrici di servizi alle Amministrazioni

ART.14 INFORMAZIONI E CONTATTI

Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) & la dott.ssa Gioacchina Farina, Responsabile del
Servizio Socio-culturale. E possibile richiedere informazioni inerenti al presente avviso ai
seguenti recapiti: - e-mail tributi@comune.orsago.tv.it - tel. 0438/993525.

Il presente avviso verra pubblicato all’Albo Pretorio on line e nel sito internet istituzionale del
Comune di Orsago.

Orsago.31.03.2026
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIOCULTURALE

Gioacchina dott.ssa Farina
(documento firmato digitalmente)



